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CARLOTTA CIAMPI 
 

DATA DI NASCITA 03/04/1992 

INDIRIZZO Via Bertoloni 35, 
54033, Carrara (MS) 

TELEFONO 389 878 2793 

INDIRIZZO E-MAIL carlotta.ciampi@gmail.com 

INDIRIZZO PEC carlotta.ciampi@psypec.it 

NAZIONALITÀ Italiana 

ISCRIZIONE ALBO 

PSICOLOGI TOSCANA 

N° 8686 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2006 - 2011  

NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE  Liceo Scientifico “Guglielmo Marconi”, Carrara 

PRINCIPALI STUDI Corso P.N.I, Matematico-Informatico 
Matematica, informatica, fisica, chimica, scienze naturali, biologia, 
astronomia 

QUALIFICA CONSEGUITA Diploma scientifico 

  

OTTOBRE 2011 - FEBBRAIO 2015  

NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE  Università degli Studi di Firenze - Facoltà di Psicologia 

PRINCIPALI STUDI Psicologia generale; psicologia sociale, psicologia clinica, 
neuropsicobiologia; psicometria; psicologia dinamica; psicologia 
del lavoro; statistica; storia; sociologia; pedagogia; informatica. 

QUALIFICA CONSEGUITA Laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche, curriculum in 
Psicologia Clinica e della Salute (L-24). 
Titolo tesi: “Il disgusto: correlati neurali e implicazioni nel suo 
riconoscimento in pazienti con disturbo ossessivo-compulsivo” 
Relatore: Prof.ssa Tessa Marzi 

  

OTTOBRE 2014 - LUGLIO 2017  

NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE  Università degli Studi di Firenze - Facoltà di Psicologia 

PRINCIPALI STUDI Psicologia generale; psicologia sociale, psicologia clinica, 
neuropsicobiologia; neuropsicologia; psicologia dinamica; 
medicina (oncologia e anestesiologia). 

QUALIFICA CONSEGUITA Laurea Magistrale in Psicologia Clinica e della Salute e 
Neuropsicologia, curriculum in Psicologia Clinica e della Salute 
(LM-51) con votazione 106/110. 
Titolo tesi: “Disgusto e neofobia per il cibo nello sviluppo”. 
Relatore: Prof.ssa Tessa Marzi 
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GENNAIO 2018 - IN CORSO Partecipazione a seminari a cadenza mensile a cura dell'Antenna del 
Campo Freudiano di Pisa con discussione di casi clinici ed interventi di 
psicoanalisti del panorama nazionale ed internazionale su temi di 
natura psicologica, sociale ed educativa, interrogati in chiave 
psicoanalitica ad orientamento lacaniano. 

  

NOVEMBRE 2018 - IN CORSO  

NOME E TIPO DI ISTITUTO DI FORMAZIONE Istituto Freudiano, per la Clinica, la Terapia e la Scienza. 
Istituto abilitato ai sensi Art. 3 L. 56/89 - D.M. 31.12.93 - G.U. n. 19 
del 25.1.94; adeguamento D.D. 25.5.01 - G.U. n. 160 del 12.7.01 

PRINCIPALI STUDI Scuola di specializzazione in psicoterapia a orientamento 
psicoanalitico lacaniano. 

  

22/03/2019  

QUALIFICA CONSEGUITA Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo 
Iscrizione nella sezione A dell’Albo dell’Ordine degli Psicologi della 
Toscana con il numero 8686 

  

MAGGIO 2019 – MAGGIO 2022 Partecipazione al Convegno Nazionale della SLP-CF (Scuola Lacaniana 
di Psicoanalisi del Campo Freudiano). Convegni annuali. 
2019 “La vergogna nella clinica e nel legame sociale” 
2020 “Il sogno” 
2021 “Il reale del sesso” 
2022 “Interpretazioni esemplari che hanno avuto effetti” 

  

  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA 

MARZO 2016 - AD OGGI  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Centro Studi e Formazione Mercurio 
Viale XX Settembre 320, 54033, Carrara (MS) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Ambito psicologico 

TIPO DI IMPIEGO Collaboratore e tutor didattico 
PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Tutoraggio didattico nell’ambito dei disturbi di apprendimento, 

personalizzazione didattica. 
  

01/07/2016 - 30/06/2019  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO U.S.D. San Marco Avenza 1926 
Piazza A. Baracchini 1, 54033, Carrara (MS) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Società calcistica 

TIPO DI IMPIEGO Segretaria 
PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Aspetti burocratici e organizzativi legati alla gestione della società; 

tesseramenti; interfaccia tra parenti degli atleti e società; gestione 
della documentazione degli atleti.  
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01/07/2016 - 30/06/2019  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Centro Psicologia e Sport 
Via Bassagrande 62, 54033 Carrara (MS) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Ambito psicologico 
TIPO DI IMPIEGO Frequenza volontaria 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Presso la società calcistica U.S.D. San Marco Avenza 1926: 
Osservazione del comportamento degli allenatori durante le 
sedute di allenamento, stesura di griglie di osservazione e 
restituzione. Partecipazione a riunioni e a lezioni sul campo 
riguardo agli aspetti psicomotori dell’educazione fisica. 
Partecipazione a riunioni con i dirigenti delle varie annate, per 
sostenere e valorizzare il loro lavoro nella gestione ed 
organizzazione della società, e nel rapporto tra staff e genitori dei 
bambini. Partecipazione a riunioni con i genitori, per incoraggiarli 
nel pensare all’attività ludica del calcio come ad un percorso di 
crescita per il figlio, quindi per poter accompagnare il bambino 
dentro al percorso di tutta la stagione calcistica. 

  

15/09/2017 - 14/03/2018  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Azienda USL Toscana Nord-Ovest - Ospedale Apuane 
Via Enrico Mattei 21, 54033, Massa (MS) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE S.S. Psicologia Clinica Ospedaliera 

TIPO DI IMPIEGO Tirocinante post-lauream 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Acquisizione di competenze riguardo il colloquio clinico e le 
problematiche legate alla malattia organica, alla raccolta 
anamnestica e alla valutazione neuropsicologica, attraverso 
l’osservazione di colloqui clinici, siglatura di test, stesura di 
relazioni e referti, e analisi di dati. Partecipazione alla stesura di 
progetti di formazione e gestione delle risorse umane. 
Partecipazione a ricerca-intervento per la gestione dei percorsi 
sanitari. Riunioni d’equipe settimanali 

  

15/03/2018 - 14/09/2018  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO ANFFAS Onlus di Massa Carrara 
Via Castellaro 1, 54033, Carrara (MS) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Ambito psicologico, disabilità 

TIPO DI IMPIEGO Tirocinante post-lauream 
PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Osservazione di attività di settore; partecipazione ad attività di 

palestra, laboratorio espressivo, laboratorio teatrale; incontri di 
supervisione esterna su casi clinici; osservazione di colloqui clinici, 
di supporto e famigliari; partecipazione a discussione su casi 
clinici; partecipazione a indagine sulla soddisfazione famigliare; 
partecipazione ad attività di progettazione. 

  

01/07/2018 - 30/06/2019  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO U.S.D. San Marco Avenza 1926 
Piazza A. Baracchini 1, 54033, Carrara (MS) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Società calcistica 
TIPO DI IMPIEGO Addetto stampa, fotografa 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Stesura di articoli di giornale; gestione dei rapporti con i giornali 
locali; produzione di materiale fotografico e videografico durante 
sedute di allenamenti e gare; gestione delle comunicazioni; 
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gestione dell’immagine della società tramite social media, social 
network e sito internet 

  

SETTEMBRE 2018 - GENNAIO 2020  

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Ambito socioeducativo, disabilità 
TIPO DI IMPIEGO Educatore 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Attività di supporto educativo individuale presso domicilio e nel 
territorio a persona con disabilità, confronto periodico con 
specialisti che hanno presa in carico terapeutico riabilitativa 

  

15/01/2019 - 14/01/2020  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Casa-famiglia Arcobaleno 
Via Borgo di Fondo 77, 19034, Nicola (SP) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Ambito socioeducativo - tossicodipendenza 
TIPO DI IMPIEGO Volontario Servizio Civile Nazionale 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Servizi per l’accoglienza, la cura e il recupero di persone 
tossicodipendenti realizzando un percorso di inclusione sociale 
che possa offrire alla persona un sostegno terapeutico e personale 
ed un aiuto per il reinserimento nella società civile. 
Migliorare l’accoglienza delle madri con i figli. 
 

01/03/2019 – 31/12/2022  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Azienda USL Toscana Nord-Ovest - Ospedale Apuane 
Via Enrico Mattei 21, 54033, Massa (MS) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE S.S. Psicologia Clinica Ospedaliera 
TIPO DI IMPIEGO Specializzanda in psicoterapia 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Acquisizione di competenze riguardo: psicoterapia, colloquio 
clinico, problematiche legate alla malattia organica, raccolta 
anamnestica. Partecipazione a ricerca-intervento nel setting di 
Nefrologia (dialisi) e Oncologia. Riunioni d’equipe settimanali 

  

22 MARZO 2019 - AD OGGI  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Centro Studi e Formazione Mercurio 
Viale XX Settembre 320, 54033, Carrara (MS) 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Ambito psicologico 

TIPO DI IMPIEGO Psicologa clinica 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Sostegno psicologico al singolo, alla coppia e al gruppo. 
Psicologa clinica per adulto, infanzia, adolescenza. 
Psicologa e referente progetti psico-educativi/meta-cognitivi. 
Operatore progetti psico-educativi infantili e adolescenziali. 
Tutoraggio didattico nell'ambito delle difficoltà di apprendimento, 
personalizzazione didattica. 

  

15/01/2020 - 31/7/2020  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO “I Numeri Complessi” 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Comunità Terapeutico-riabilitativa 
TIPO DI IMPIEGO Educatore Professionale 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Attività di settore. Chiamate protette. Riunioni d’equipe 
settimanali 
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25/08/2020 – 28/02/2021  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO “I Numeri Primi Mare” 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Comunità socioeducativa a dimensione familiare 
TIPO DI IMPIEGO Educatore Professionale 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Attività di settore. Chiamate protette. Riunioni d’equipe 
settimanali 

  

25/10/2021 – 10/06/2022  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Le Briccole - Società Cooperativa Sociale 
Via Provinciale Vallecchia, 38, 55045 Pietrasanta LU 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Educativa scolastica 
TIPO DI IMPIEGO Operatore socio-educativo 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Sostegno ai processi di apprendimento e all'inclusione dell’alunno 
con disabilità o in condizioni di svantaggio, potenziamento delle 
capacità in ambiti quali l’autonomia e la gestione degli aspetti 
cognitivi e relazionali; sostegno dell’alunno nell'ambito 
dell’autonomia e della comunicazione, collaborazione con il 
personale docente e non docente della scuola ai fini della sua 
effettiva partecipazione a tutte le attività scolastiche; azioni di 
intermediazione fra l’alunno e i compagni. 

  

18/10/2022 – 31/03/2023  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Co.M.P.A.S.S. Società Cooperativa Sociale ONLUS 
Viale Stazione, 16, 54100 Massa MS 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Educativa scolastica 
TIPO DI IMPIEGO Operatore socio-educativo 

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Sostegno ai processi di apprendimento e all'inclusione dell’alunno 
con disabilità o in condizioni di svantaggio, potenziamento delle 
capacità in ambiti quali l’autonomia e la gestione degli aspetti 
cognitivi e relazionali; sostegno dell’alunno nell'ambito 
dell’autonomia e della comunicazione, collaborazione con il 
personale docente e non docente della scuola ai fini della sua 
effettiva partecipazione a tutte le attività scolastiche; azioni di 
intermediazione fra l’alunno e i compagni. 

  
  

01/04/2023 – AD OGGI  

NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Co.M.P.A.S.S. Società Cooperativa Sociale ONLUS 
Viale Stazione, 16, 54100 Massa MS 

TIPO DI AZIENDA O SETTORE Cooperativa sociale 

TIPO DI IMPIEGO Coordinatore di servizi 
PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ Coordinamento delle attività sotto il profilo pedagogico-educativo 

e amministrativo; svolgimento di azioni di consulenza pedagogico-
educativa e supporto specialistico per l’elaborazione del progetto 
pedagogico; analisi dei bisogni formativi del personale educativo 
per individuare attività di aggiornamento; cura dei rapporti con i 
servizi sanitari e socio-assistenziali per l’integrazione dei bambini 
con bisogni speciali; sostegno delle iniziative di continuità con la 
scuola dell’infanzia, e di raccordo con il territorio 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

MADRELINGUA ITALIANO 

  

INGLESE  

LETTURA Ottimo 
SCRITTURA Ottimo 

ESPRESSIONE ORALE Buono 
 Idoneità linguistica livello B1 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE 

Capacità e competenze organizzative e relazionali ottime, 
acquisite grazie alle esperienze sia lavorative che di tirocinio. 
Ottima capacità di lavoro in gruppo e in equipe. 
Dal 2018 attività di educatrice in campus psico-educativi estivi, per 
ragazzi di età compresa dai 4 ai 16 anni. 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Ottima conoscenza di Windows e del funzionamento del 
computer, eccellente conoscenza di Windows Office e di 
navigazione in rete. Buona conoscenza di Adobe Photoshop e 
Adobe Premiere. 

  

PATENTE O PATENTI A1, B, automunita. 

  

  

  
 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del Decreto 

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, per le finalità di cui al 

presente avviso di candidatura. 

 

 

 

Data          Firma 

        12/12/2024                          Carlotta Ciampi 


